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Despesa Total com Pessoal no Ano Executivo Legislativo Município
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3.1.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO 57.567,75 0,00 57.567,75

3.1.90.03.02 - PENSÕES CUSTEADAS RECURSOS ORDINÁRIOS DO TESOURO 12.974,00 0,00 12.974,00

3.1.90.04.01 - PESSOAL DO FUNDEB (RECURSOS: MÍNIMO DE 60%) 608.473,28 0,00 608.473,28

3.1.90.04.02 - PESSOAL DO FUNDEB (RECURSOS: MÍNIMO DE 40%) 381.584,11 0,00 381.584,11

3.1.90.04.99 - OUTROS 1.290.569,03 162.147,65 1.452.716,68

3.1.90.11.01 - PESSOAL (RECURSOS: MÍNIMO DE 60% FUNDEB) 945.039,77 0,00 945.039,77

3.1.90.11.02 - PESSOAL (RECURSOS: 40% FUNDEB) 187.765,40 0,00 187.765,40

3.1.90.11.04 - PESSOAL CARGO EFETIVO (VINC. INSS), EXCETO FUNDEB 817.673,74 0,00 817.673,74

3.1.90.11.05 - PESSOAL CARGO COMISSIONADO, EXCETO FUNDEB 658.962,09 0,00 658.962,09

3.1.90.11.06 - SUBSÍDIO VEREADOR 0,00 388.682,28 388.682,28

3.1.90.11.07 - SUBSÍDIO PREFEITO 126.672,72 0,00 126.672,72

3.1.90.11.08 - SUBSÍDIO VICE-PREFEITO 63.336,36 0,00 63.336,36

3.1.90.11.09 - SUBSÍDIO SECRETÁRIO MUNICIPAL 281.874,05 0,00 281.874,05

3.1.90.13.03 - CONTRIBUIÇÃO PATRONAL PARA O INSS (EXCETO FUNDEB) 637.927,16 0,00 637.927,16

3.1.90.13.04 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS FUNDEB (MÍNIMO DE 60%) 69.590,00 0,00 69.590,00

3.1.90.13.05 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS FUNDEB 40% 31.629,12 0,00 31.629,12

3.1.90.13.99 - OUTRAS OBRIGAÇÕES 0,00 87.522,94 87.522,94

3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS PESSOAL CIVIL 55.873,99 0,00 55.873,99

3.1.90.91.01 - SENTENÇAS JUDICIAIS DE PESSOAL ATIVO 44.750,39 0,00 44.750,39

3.1.90.94.01 - INDENIZAÇÕES POR DEMISSÃO DE SERVIDORES OU EMPREGA 58.477,52 0,00 58.477,52

3.1.90.94.03 - RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 25.834,46 0,00 25.834,46

Total da Despesa Bruta com Pessoal 6.356.574,94 638.352,87 6.994.927,81

Exclusões da Despesa Total com Pessoal Executivo Legislativo Município
( - ) Inativos e Pensionistas com Fonte de Custeio Própria 0,00 0,00 0,00

( - ) Indenização por Demissão de Servidores ou Empregados 84.311,98 0,00 84.311,98

( - ) Incentivos a Demissão Voluntária 0,00 0,00 0,00

( - ) Despesa de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00

( - ) Sentenças Judiciais Anteriores 44.750,39 0,00 44.750,39

Total das Exclusões 129.062,37 0,00 129.062,37
Total da Despesa com Pessoal para Fins de apuração de Limite 6.227.512,57 638.352,87 6.865.865,44

Receita Corrente do Município 17.653.707,30
( - ) Total de deduções 2.466.016,21
( - ) Deduções de Receita para formação do FUNDEB 2.345.672,69

( - ) Deduções da Receita Corrente (Exceto FUNDEB) 120.343,52

( - ) Total de exclusões 0,00
Receitas Correntes Intraorçamentárias 0,00

Contribuição dos Servidores para o Sistema Próprio de Previdência 0,00

Compensação entre Regimes de Previdência 0,00

( = ) Receita Corrente Líquida do Município (Receita Base de Cálculo) 15.187.691,09
(-) Transferências Advindas de Emendas Parlamentares (art. 166, §13 da CF) 0,00

(=) Receita Corrente Líquida Ajustada 15.187.691,09

Cálculo do Percentual Aplicado da Despesa com Pessoal por Poder Executivo (54%) Legislativo (6%) Município (60%)
Permitido pela Lei Complementar 101/2000 8.201.353,19 911.261,47 9.112.614,65

Total da Despesa com Pessoal 6.227.512,57 638.352,87 6.865.865,44

% Aplicado 41% 4.2% 45.21%
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