PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIPA DE MINAS

Secretaria Municipal de Educacao

Maripa de Minas, Junho de 2015



LEI N° , de de Junho de 2015.

Aprova o Plano Municipal de
Educacdo - PME e dd outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Maripa de Minas. Fago saber que a Cdmara dos Vereadores

aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°  E aprovado o Plano Municipal de Educaggo - PME, com vigéncia por 9 (nove) anos,
a contar da publicagdo desta Lei, na forma do Anexo I, com vistas ao cumprimento do
disposto no art. 214 da Constitui¢do Federal e na Lei n°13.005 de 25 de junho de 2014 que

aprova o Plano Nacional de Educagéo - PNE.

Paragrafo tinico: este PME ¢ integrado, além da presente parte normativa, pelos seguintes

ancxos:

- diagnoéstico (anexo I);

II- indicadores para monitoramento e avaliagdo da evolugdo das metas do PME (anexo IT);

II - metas e estratégias (anexo III)

Art.2°  S3o diretrizes do PME:

I - erradicagéo do analfabetismo;

IT- universalizagdo do atendimento escolar;

II - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da cidadania e na

erradicagdo de todas as formas de discriminago;

IV - melhoria da qualidade da educacio;



V - formag8o para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em

que se fundamenta a sociedade;

VI- promogéo do principio da gestdo democratica da educagio publica;

VII - promoc¢do humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII -estabelecimento de aplicagdo de recursos publicos em educacdo que assegure

atendimento as necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e equidade;

IX - wvalorizagdo dos(as) profissionais da educacgio;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabilidade socioambiental.

Art.3° As metas previstas no Anexo III desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia

deste PME, desde que n#o haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.
Art4°  As metas previstas no Anexo III desta Lei deverdo ter como referéncia o censo
demografico e os censos da educagfo basica e superior mais atualizados, disponiveis na data
da publicagdo desta Lei.

Art.5° A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas serfo objeto de monitoramento
continuo e de avaliagbes periddicas, realizados, sem prejuizo de outras, pelas seguintes
instancias:

I-  Secretaria Municipal de Educagéo - SME;

I1- Comissdo de Educagdo da Camara dos Vereadores;

I - Conselho Municipal de Educagdo - CME;

§1°  Compete, ainda, as instincias referidas no caput:



I- divulgar os resultados do monitoramento e¢ das avaliagdes nos respectivos sitios

institucionais da internet;

IT- analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacfo das estratégias € o

cumprimento das metas;

IIT - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educagéo.

§2° A meta progressiva do investimento publico em educagio sera avaliada no quarto ano
de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades

financeiras do cumprimento das demais metas.

§3° Fica estabelecido, para efeitos do caput deste artigo, que as avaliacdes deste PME serdo

realizadas com periodicidade minima de 02 (dois) anos contados da publicagdo desta Lei.

§4° Para viabilizagdo do monitoramento e avaliagdo do cumprimento das metas deste PME,
serdo utilizados os indicadores constantes do Anexo II, além de outros que venham a se

mostrar pertinentes para tanto.

Art.6° O municipio promovera a realizagdo de pelo menos 4 (quatro) conferéncias
municipais de educagdo até o final do PME articuladas e coordenadas pela Secretaria

Municipal de Educagiio em parceria com outros 6rgdos relacionados a Educagdo.

Paragrafo tnico: As conferéncias de educa¢fdio realizar-se-d3o com intervalo de até 2 (dois)
anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execug@o deste PME ¢ subsidiar a elaboragdo do

plano municipal de educagio para o decénio subsequente.

Art.7° O municipio em regime de colaboragdo com a Unifo e o Estado de Minas Gerais

atuard, visando ao alcance das metas e a implementagfo das estratégias objeto deste Plano.

§1° Cabera aos gestores do municipio a ado¢do das medidas governamentais necessarias ao

alcance das metas previstas neste PME.



§2° As estratégias definidas no Anexo III desta Lei nfo elidem a adogdo de medidas
adicionais em 4mbito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagédo entre os
entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de

coordenagdo e colaboragdo reciproca.

§3° O Municipio criara mecanismos para o acompanhamento local da consecugdo das metas

deste PME.

§4° Havera regime de colaboragdo especifico para a implementagdo de modalidades de
educacgfio escolar que necessitem considerar territdrios étnico-educacionais e a utilizagdo de
estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas

de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§5° O fortalecimento do regime de colaboragfo entre o Municipio e o Estado de Minas
Gerais incluird a instituicdo de instdncias permanentes de negocia¢do, cooperagdo €

pactuacio.

Art.8° O Municipio deverd aprovar leis especificas para o seu sistema de ensino,
disciplinando a gestdo democratica da educagfo publica no seu dmbito de atuagdo, no prazo
de 2 (dois) anos contado da publicagdo desta Lei, adequando, quando for o caso, a legisla¢do

local j4 adotada com essa finalidade.

Art.9° O plano plurianual, as diretrizes or¢amentarias e os or¢amentos anuais do Municipio
serdo formulados de maneira a assegurar a consignacdo de dotagdes orcamentdrias
compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena

execucio.

Art. 10° - O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Basica, coordenado pela Unido, em
colabora¢do com o Estado de Minas Gerais, € o Municipio, constituira fonte de informacéo
para a avaliacdo da qualidade da educagdo basica e para a orientagdo das politicas publicas

desse nivel de ensino.

Art. 11° Até o final do primeiro semestre do ultimo ano de vigéncia deste PME, o Poder

Executivo encaminhard 8 Camara dos Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder,



o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagio a vigorar no periodo subsequente,

que incluira diagndstico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Art. 12° A revisdo deste PME, se necessaria, sera realizada com ampla participagdo de

representantes da comunidade educacional e da sociedade civil.

Art. 13° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Maripa de Minas, de Junho de 2015.

VAGNER FONSECA COSTA
Prefeito Municipal
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1 INTRODUCAO

A elaboragdo do Plano Municipal de Educagdo (PME) € certamente um evento de

grande importancia para um Municipio. Nesse sentido, Maripa de Minas caminha em passo
firme para constitui¢cdo de seu planejamento da préxima década.
Nesta tarefa, todo Municipio participa, e mostrando sua voz ativa, elabora, cria e recria os
caminhos a serem seguidos. Através do PME elaboramos ndo s6 os caminhos pedagogicos de
nossa educag@io, mas também o guia que vai nortear as estratégias dos dirigentes para
manutencéo e aprimoramento dos recursos a serem empregados.

A educagdo, desde nossa Constituigdo Federal, ¢ vista como um lugar de articulagéo
e desenvolvimento de estratégias coletivas, em que a gestdo democratica deve ser o guia
maximo do envolvimento de seus participantes. Ha nesse sentido a premente necessidade de
zelar pela transparéncia, pela impessoalidade e pela representatividade da elaboracéio de um
Plano como este.

O envolvimento da equipe que coordena e elabora este Plano €, nesse sentido,
entendido como as méos que executam as ideias coletivas. Sdo caminhos trilhados no debate e
organizados no presente documento.

Este PME guia-se pelo Plano Nacional da Educagdo (PNE), seguindo suas metas e
reorganizando as estratégias de acordo com a realidade de nosso municipio. Ele visa atender a
Lei n° 13.005/2014 que institui o PNE, e determina a Estados e Municipios a elaboragdo e
adequacdo de seus planos ao PNE.

O presente PME visa permitir que nossos estudantes recebam uma estrutura capaz de
levé-los ao pleno exercicio de sua cidadania, ao debate das melhores politicas publicas, a
capacidade de interagir e agir em prol de uma sociedade mais equilibrada, justa e sustentavel.
Enfrentando os desafios de nossa época, e dando-lhes solugdes criativas.

Este € 0 nosso desejo. Esta € nossa principal meta!



2 CARACTERIZACAO DO MUNICiPIO

2.1 ASPECTOS GERAIS

De acordo José Luiz Machado Rodrigues (2003), em sua obra Maripd de Minas e
regido, os primeiros registros da presenga colonizadora nas terras que hoje formam a cidade
de Maripa de Minas datam de 1818. Segundo este pesquisador da histéria maripaense, no
mesmo ano formou-se no local uma sesmaria concedida a Feliciana Francisca Dias. Nesse
periodo, a regido estava subordinada a Comarca do Rio das Mortes, que, por sua vez,
pertencia a Vila de Barbacena.

Em 1850, essas terras tornaram-se parte da recém-criada Vila de Sdo Jodo
Nepomuceno. Herdando o nome da principal fazenda da regido, o pequeno arraial do Corrego
do Meio, hoje, Maripa de Minas, comegava a ganhar suas primeiras unidades publicas com a
construg¢do de uma capela nas terras doadas por Domingos Antdnio de Oliveira, proprietario
da referida fazenda do Cérrego do Meio.

Em 1890, o pequeno arraial do Cérrego do Meio passa a pertencer a freguesia da
recém-criada Vila do Espirito Santo do Guarara, ou apenas Guarara. E nesse mesmo decreto
surge, pela primeira vez, o nome Maripa.

O Distrito de Maripa de Minas surge em meio as profundas transformagdes ocorridas
no Brasil que acabava de se tornar liberto da escraviddo. As fazendas de café, dependentes
desta m#o de obra, iniciavam sua recuperagdo econdémica com o uso da mio de obra de
colonos europeus, vindos para Maripd nfo sé pelas lavouras mas, também, devido a
construcdo da Estrada Unidio Industria. Além dos aspectos econdmicos, o final do século XIX
assistiu também a transformacgdo politica sofrida pelo pais que acabava de se tornar uma
Republica.

Dois anos apos a criagdo do Distrito de Maripa ele aparece nos registros da Camara
Municipal de Guarard com a denomina¢do de S&o Sebastido de Maripd. Este nome
permaneceu até 1962, quando pela Lei 2764, de 30 de dezembro, passa a chamar-se Maripa

de Minas e se emancipa, tendo sua instalagio definitiva dois meses depois.



MAPA 1 - LOCALIZACAO DO MUNICIPIO
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Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br

QUADRO 1 - Caracterizacao do territério

Area IDHM 2010 Faixa do IDHM Papulagdo {Censa 2010)
Densidade demogrifica Ano de instalagio Microrregido Mesorregido

iy

Fonte: Atlas Brasil 2013

2.2 ASPECTOS DEMOGRAFICOS

A populagdo do municipio ampliou, entre os Censos Demograficos de 2000 e 2010, a
taxa de 0,72% ao ano, passando de 2.594 para 2.788 habitantes. Essa taxa foi inferior aquela
registrada no Estado, que ficou em 0,93% ao ano e inferior a cifra de 1,06% ao ano da Regido
Sudeste.

GRAFICO 1 — Taxa de crescimento anual — 2000 e 2010
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Fonte: IBGE — Censos Demograficos de 2000 e 2010
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A taxa de urbanizagfo apresentou alteracio no mesmo periodo. A populagdo urbana em
2000 representava 72,13% e em 2010 a passou a representar 81,28% do total.

A estrutura demografica também apresentou mudangas no municipio. Entre 2000 e
2010 foi verificada ampliagdo da populagdo idosa que cresceu 2,4% em média ao ano. Em
2000, este grupo representava 13,8% da populagéo, ja em 2010 detinha 16,3% do total da
populagio municipal.

O segmento etario de 0 a 14 anos registrou crescimento negativo entre 2000 e 2010,
com média de -0,8% ao ano. Criangas e jovens detinham 23,6% do contingente populacional
em 2000, o que correspondia a 612 habitantes. Em 2010, a participagéo deste grupo reduziu

para 20,2% da populacdo, totalizando 564 habitantes.

GRAFICO 2 — Populagio residente no municipio por faixa etaria — 2000 ¢ 2010

Populag¢do residente no municipio por faixa etdria - 2000 e 2010

0al14 | 15229 30239 | 40259 anos Total

anos anos anos anos ou mais
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2010 564 647 398 725 454 = 2.788
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Fonte: IBGE — Censos Demograficos 2000 e 2010

A populagdo residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu
crescimento populacional (em média 0,86% ao ano), passando de 1.625 habitantes em 2000
para 1.770 em 2010. Em 2010, este grupo representava 63,5% da populagdo do municipio.

2.3 ASPECTOS SOCIAIS

2.3.1 - Pobreza e Transferéncia de Renda
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Conforme dados do ultimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de 2010, a
populagdo total era de 2.788 residentes, dos quais 158 se encontravam em situacdo de extrema
pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$ 70,00. Isso significa que 5,7%
da populagdo municipal viviam nessa situag¢do. Do total de extremamente pobres, 8 (5,0%)
viviam no meio rural e 150 (95,0%) no meio urbano.

No acompanhamento do Plano Brasil Sem Miséria, o Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome (MDS) utiliza as informagdes do Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal. Ele prové dados individualizados, atualizados no maximo a cada
dois anos, sobre os brasileiros com renda familiar de até meio salario minimo per capita,
permitindo saber quem so, onde moram, o perfil de cada um dos membros das familias e as
caracteristicas dos seus domicilios.

De acordo com os registros de mar¢o de 2013 do Cadastro Unico e com a folha de
pagamentos de abril de 2013 do Programa Bolsa Familia, o municipio conta com 475 familias
registradas no Cadastro Unico e 207 familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia
(43,58% do total de cadastrados). O grafico mostra a evolugdo desses cadastros para o seu

municipio:

GRAFICO 3 - Evolugfio dos Cadastros dos Programas Sociais

Evolucdo da quantidade de registros no Cadastro Unico e de
beneficidrios do Programa Bolsa Familia - 2006 a 2013
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Fonte: Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS)

O municipio apresenta uma cobertura cadastral que supera as estimativas oficiais, de
maneira que a gestdo municipal do Cadastro Unico deve concentrar esfor¢os na qualificagdo

das informagdes registradas e na atualizagdo dos dados familiares. Com isso, 0 municipio
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podera abrir espaco para incluir no Bolsa Familia as familias em extrema pobreza ja
cadastradas e que ainda ndo recebem os beneficios.
De junho de 2011 a janeiro de 2013, o municipio inscreveu no Cadastro Unico e

incluiu no Programa Bolsa Familia 02 familias em situagéo de extrema pobreza.
2.3.2 - Indice de Desenvolvimento Humano

O Indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Além Paraiba ¢ 0,726, em 2010, o
que situa esse municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Alto (IDHM entre 0,700 e
0,799). A dimensdo que mais contribui para o IDHM do municipio é Longevidade, com

indice de 0,857, seguida de Renda, com indice de 0,713, e de Educag¢éo, com indice de 0,626.

TABELA 1 — Indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes

{DHM e componentes 1881 2600 2010

{DHM Educagio L

completo 1248

ros fingls do ensing fundamental 44

car ensing funds

2pial completo 1253

tom ensine medie campleto 840

Fonte: PNUD, Ipea e FJP

Entre 2000 e 2010, o IDHM passou de 0,567 em 2000 para 0,680 em 2010 - uma
taxa de crescimento de 19,93%. O hiato de desenvolvimento humano, ou seja, a distincia
entre 0 IDHM do municipio e o limite maximo do indice, que é 1, foi reduzido em 73,90%
entre 2000 e 2010.

Nesse periodo, a dimensdo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi

Educagdo (com crescimento de 0,193), seguida por Longevidade e por Renda.
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Entre 1991 e 2000, o IDHM passou de 0,468 em 1991 para 0,567 em 2000 - uma taxa
de crescimento de 21,15%. O hiato de desenvolvimento humano foi reduzido em 81,39%
entre 1991 e 2000.

Nesse periodo, a dimensfo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi
Educagéo (com crescimento de 0,109), seguida por Renda e por Longevidade.

De 1991 a 2010, o IDHM do municipio passou de 0,468, em 1991, para 0,680, em
2010, enquanto o IDHM da Unidade Federativa (UF) passou de 0,493 para 0,727. Isso
implica em uma taxa de crescimento de 45,30% para o municipio e 47% para a UF; e em uma
taxa de reducio do hiato de desenvolvimento humano de 60,15% para o municipio € 53,85%
para a UF. No municipio, a dimens3o cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi
Educagéo (com crescimento de 0,276), seguida por Longevidade e por Renda. Na UF, por sua
vez, a dimensfo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educagfo (com

crescimento de 0,358), seguida por Longevidade e por Renda.

2.4 ASPECTOS ECONOMICOS
2.4.1 - Producdo

Entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do municipio
cresceu 50,8%, passando de R$ 13,1 milhdes para R$ 19,7 milhdes. O crescimento percentual
foi superior ao verificado no Estado, que foi de 49,0%. A participa¢do do PIB do municipio

na composig¢do do PIB estadual em 0,01% no periodo de 2005 a 2010.

GRAFICO 4 - Participagio dos setores econdmicos no Produto Interno Bruto do Municipio — 2010
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Fonte: IBGE
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A estrutura econdmica municipal demonstrava participagdo expressiva do setor de
Servigos, o qual respondia por 69,8% do PIB municipal. Cabe destacar o setor secundario ou
industrial, cuja participag@o no PIB era de 9,4% em 2010, contra 11,3% em 2005. Variagdo
essa similar a verificada no Estado, em que a participagdo industrial cresceu de 11,3% em

2005 para 26,4% em 2010.

GRAFICO 5 — Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econdmico no Municipio e no Estado —

200522010
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Fonte: IBGE

Quando analisamos os aspectos econdmicos do municipio, ¢ importante levar em
consideragio, dentre outros fatores, a sua capacidade de geragdo de renda através de
atividades nas areas da pecudria e agricultura. No caso da pecuéria, dados coletados da
Pesquisa Agricola Municipal do IBGE, referentes a 2011, apontam que as 5 (cinco) principais

culturas de rebanho local so as indicadas no grafico abaixo:

GRAFICO 6 — Distribuigéio das 5 (cinco) principais culturas de rebanho do municipio — 2011

Distribuig8o das 5 {cinco} principais
culturas de rebanho do municipio - 2011
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Fonte: IBGE — Pesquisa Produgéio Pecudria Municipal (PAM)
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Além do campo da pecuaria, a supracitada pesquisa também fornece dados acerca da
area de agricultura local. Neste caso, foram coletados dados acerca das 5 (cinco) principais
culturas de agricultura do municipio, divididas entre aquelas permanentes e aquelas

temporarias, conforme demonstrado no grafico a seguir:

GRAFICO 7 - Distribui¢io das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio, segundo

condi¢do permanente/temporaria (toneladas) — 2011
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Fonte: IBGE — Pesquisa Produgfio Agricola Municipal (PAM)

2.4.2 - Mercado de Trabalho

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, o municipio, em agosto de 2010,
possuia 1.241 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente ativas, sendo que 1.226
estavam ocupadas e 14 desocupadas. A taxa de participa¢do ficou em 50,6% ¢ a taxa de
desocupagdo municipal foi de 1,1%.

No tocante a taxa de desemprego, o grafico abaixo fornece indicativos de maneira

comparativa:
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GRAFICO 8 — Taxa de desemprego por 4rea selecionada — 2010
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Fonte: IBGE — Censos Demograficos 2000 e 2010

A distribui¢do das pessoas ocupadas por posi¢do na ocupagdo mostra que 56,2%
tinham carteira assinada, 13,4% ndo tinham carteira assinada, 18,4% atuam por conta prépria
e 0,2% de empregadores. Servidores publicos representavam 11,3% do total ocupado e
trabalhadores sem rendimentos e na produgdo para o proprio consumo representavam 0,5%

dos ocupados.

GRAFICO 9 — Pessoas ocupadas por posi¢do na ocupagdo — 2010
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Fonte: IBGE — Censo Demografico 2000 ¢ 2010

Das pessoas ocupadas, 0,5% ndo tinham rendimentos e 58,3% ganhavam até um

salario minimo por més.
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O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de R$ 783,41. Entre
os homens, o rendimento era de R$ 894,06 e entre as mulheres de R$ 659,64, apontando uma
diferen¢a de 35,54% maior para os homens.

Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o mercado de trabalho formal
do municipio apresentou, por seis anos, saldo positivo na geragdo de novas ocupagdes entre
2005 e 2012. O ntmero de vagas criadas neste periodo foi de 309. No ultimo ano, as

admissdes registraram 272 contratacdes, contra 246 demissdes.

GRAFICO 10 — Admitidos e desligados no municipio — 2005 a 2010
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Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) — Cadastro Geral de Empregados e Desempregados

O mercado de trabalho formal em 2010 totalizava 673 postos, 29,4% a mais em
relagdo a 2004. O desempenho do municipio ficou abaixo da média verificada para o Estado,
que cresceu 39,4% no mesmo periodo.

2.5 ADMINISTRACAO PUBLICA

2.5.1 - Estrutura

Organograma elaborado de acordo com Lei Municipal Complementar 001/2013 de 13
de maio de 2013.
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2.5.2 - Capacidade Técnica

A Administragdo Municipal conta com 226 servidores, entre os quais 29,2% sdo

estatutarios. Entre 2009 e 2010 o municipio ndo realizou concurso publico.
GRAFICO 11 — Total de servidores da administragdo municipal segundo tipo de vinculo — 2011
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Fonte: IBGE — Pesquisa de Informagdes Basicas Municipais (MUNIC) — 2011

As despesas com educacdo, saude, administra¢do, urbanismo e agricultura foram
responsaveis por 75,13% das despesas municipais. Em assisténcia social, as despesas

alcancaram 2,51% do or¢camento total, sendo a média estadual de 3,20%.
2.5.3 - Financas

A receita or¢gamentdria do municipio passou de R$ 4,0 milhdes em 2005 para R$ 6,0
milhdes em 2011, o que retrata uma alta de 51,6% no periodo ou 10,96% ao ano.

A proporcdo das receitas proprias, ou seja, geradas a partir das atividades econdmicas
do municipio, em relagfio a receita orgamentaria total, passou de 2,41% em 2005 para 3,22%
em 2011, e quando se analisa todos os municipios juntos do estado, a propor¢do aumentou de
24,48% para 23,71%.

A dependéncia em relag@o ao Fundo de Participagdo dos Municipios (FPM) aumentou
no municipio, passando de 71,08% da receita or¢amentaria em 2005 para 73,17% em 2011.

Sendo a média estadual de 23,76% em 2011.
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GRAFICO 12 — Distribui¢fo percentual das 5 (cinco) principais despesas do municipio — 2011

Agricultura — -

5%
Urbanismow,-«‘”t o e
11% Administragdo - Saude
18%

Gk Minstdrio da Farenda IMF) - “essmoﬂa}%&i

Fonte: Ministério da Fazenda (MF) — Tesouro Nacional

2.5.4 - Planejamento

O planejamento das a¢des governamentais estd previsto na Constitui¢io Federal de
1988, que deu énfase a fungéo de planejamento, quando introduziu significativas mudangas na
forma de condugdo do processo or¢amentario, aliando o or¢amento publico ao planejamento.

Desde entdo, a integragdo dos instrumentos de planejamento como Plano Plurianual
(PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Or¢camentaria Anual (LOA), ganharam
evidéncia, requerendo estratégias de a¢do que possam levar o municipio ao grau de
desenvolvimento desejado.

Dentre estes o PPA, um plano de governo que expressa o planejamento de médio prazo,
foca nos programas de trabalho do governo para um periodo de quatro anos especificados em
diretrizes, objetivos, metas da administragio para as despesas de capital e outras delas
decorrentes, e para as relativas aos programas de duragio continuada, pois o PPA permite a
sociedade dimensionar suas pretensdes diante ao estado de suas finangas.

Seguindo esta linha de agdo a LDO, a qual cabe anualmente orientar a elaboragdo € a
execugdo do or¢amento, da ao Poder Legislativo condigdes para de fato interferir no decurso
da elaboracdo da pega or¢camentiria ¢ a condugdo as finangas publicas, pois, ao aprovar a
LDO, estard aprovada a regra para a elaboragdo do or¢amento e para gestdo financeira do
Municipio. Assim, a LDO tem entre outras fun¢des a de selecionar dentre os programas e
agdes incluidas no PPA quais terdo prioridade na execucdo orcamentaria.
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Juntamente com os instrumentos anteriores, a LOA viabiliza o plano de governo,
permitindo a realiza¢fio anual dos programas mediante a alocagdo de recursos para as agdes
or¢amentarias.

Além dos instrumentos citados, corroborando o processo de planejamento municipal, a
Constitui¢do define as regras basicas da politica urbana, destacando a necessidade de
elaboragdo e aprovagdo do Plano Diretor, que € o instrumento norteador da politica de
desenvolvimento e expansio urbana.

Atualmente o Municipio de Maripa de Minas vem construindo um Plano estratégico de
desenvolvimento que abrange todo o municipio, considerando as especificidades de cada
setor. Esse plano visa diagnosticar as necessidade e a atual conjuntura afim de preparar a
estrutura necessaria para o desenvolvimento sustentdvel do municipio. Sua abrangéncia se

estende as acgdes publicas e privadas.
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